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  Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

ZAPYTANIE O CENĘ nr 02/2017 

W ramach projektu p..: Aktywni – Kompetentni – Samodzielni” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014 –2020 Oś Priorytetowa Region Spójny Społecznie, Działanie 9.1, Poddziałanie 9.1.2, nr projektu RPMP.09.01.02-12-0175/16 w okresie od dnia 01.01.2017 do dnia 30.08.2018 r.

Zamawiający
Fundacja Wspierania Rozwoju Społecznego „Leonardo”
Os. Młodości 8, 31-908 Kraków
NIP 6792742498

1. Przedmiot zapytania obejmuje:
Świadczenie usług w zakresie doradztwa zawodowego dla Uczestników Projektu pn.: „Aktywni – Kompetentni – Samodzielni”.


2. Termin realizacji zamówienia:
od dnia podpisania umowy do dnia 30.08.2018 r. 

3. Liczba uczestników:
100 osób

4. Miejsce wykonywania usługi:
Poradnictwo odbywać się będzie w miejscach i czasie wskazanym przez zamawiającego w lokalizacjach na terenie woj. małopolskiego wynikających z potrzeb Uczestników Projektu.

5. Zakres podmiotowy zapytania:
a) Prowadzenie doradztwa zawodowego dla 100 osób, w tym 55 kobiet i 45 mężczyzn. Osoby w      wieku od 18 do 67 roku życia ze zdiagnozowaną lub/i orzeczoną niepełnosprawnością, narażone na marginalizacje lub wykluczenie społeczne ze względu na chorobę psychiczną (w rozum. ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psych.(Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375) oraz osoby z niepełnosprawnościami sprzężonymi tj. złożona, podwójna, wieloraka. Wsparciem w ramach projektu zostaną objęte os. długotrwale bezrobotne, os. O niskich kwalifikacjach, kobiety, os. borykające się z częstymi nawrotami choroby psychicznej.
b) przeprowadzenie wstępnej indywidualnej rozmowy z uczestnikiem projektu, mającej na celu    
c) zebranie niezbędnych informacji nt. poszukiwanej przez niego pracy/stażu,
d) przeprowadzenie kolejnych indywidualnych rozmów z klientem, ok. 1 raz na 2-3 miesiące, w celu weryfikacji efektów realizacji indywidualnego planu dla każdego BO,
e) pozostawanie w stałym kontakcie z BO, a IPD będzie podlegać stałej weryfikacji i ewentualnej modyfikacji.
f) w ramach spotkań comiesięcznych spotkań będzie stosował narzędzia służące badaniu poziomu zachodzących przemian,
g) dokumentowanie wyniki wszelkich prac z BO oraz dokumentowanie zmian jakie zachodzą w umiejętnościach, potencjale i zrachowaniach BO,
h) weryfikacja i modyfikacja form wsparcia dla poszczególnych BO z uwzględnieniem mocnych i słabych stron BO mając na względzie zwiększenie szansy poszczególnych BO na podjęcie pracy,
i) prowadzenie spotkań z BO w ramach, których BO będzie uzyskiwał bieżącą wiedzę o swoich szansach na rynku pracy oraz wzmacniających u BO postawę czynnego udziału w realizacji własnej ścieżki dojścia do zatrudnienia 
j) prowadzenie spotkań o charakterze motywującym i obrazującym korzyści ze zmiany swojej sytuacji zawodowej 
k) na spotkaniach z BO prowadzenie analizy sposobów pokonywania barier zarówno w trakcie projektu, jak i po jego zakończeniu, w tym w szczególności dla os. niepełnosprawnych, których sytuacja jest trudniejsza-
l) przepracowywanie stereotypów dotyczących płci,
m) stosowanie w czasie spotkań technik mających na celu poprawę samooceny i wiary w siebie,
n) prowadzenie spotkań w godzinach dogodnych dla BO,
o) informowanie osób pozostających bez zatrudnienia o przysługujących im prawach i obowiązkach,
p) prowadzenie dokumentacji zgodnej z wymaganiami Zamawiającego.


6. Wymagania stawiane wykonawcom. 

Wykonawca odpowiadający na zapytanie o cenę: 

a) Posiada WYKSZTAŁCENIE wyższe pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisów o szkolnictwie wyższym. W przypadku osoby fizycznej deklarującej realizację zamówienia osobiście będzie to weryfikacja informacji przedstawionych w jej życiorysie, natomiast w przypadku oferentów będących przedsiębiorcami, weryfikowane będą życiorysy i kwalifikacje osób oddelegowanych z ramienia firmy do realizacji zamówienia. Preferowane będzie wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku związanym z tematyką rynku pracy lub studia podyplomowe w tym zakresie (doradztwo zawodowe). Preferowane kursy uzupełniające z zakresu doradztwa i/lub pośrednictwa pracy potwierdzone certyfikatami (zaświadczeniami) inne kompetencje np. z zakresu coachingu.
a) posiada trzyletnie doświadczenie w pracy z osobami z doświadczeniem kryzysu psychicznego, na stanowisku psychologa potwierdzone oświadczeniem wykonawcy i referencjami, 
b) wykazuje znajomość zagadnień związanych z wykluczeniem społecznym, pomocą społeczną, wsparciem dla osób zagrożonych wykluczenie, profilaktyką przemocy, uzależnień i kryzysów, pomocą osobom niepełnosprawnym,


7. Pozostałe:
a) Wykonawca będący osobą fizyczną, nieprowadzącą działalności gospodarczej przekaże Zamawiającemu najpóźniej w dniu podpisania umowy informacje niezbędne do dokonania zgłoszenia Wykonawcy do ubezpieczenia.
b) Wykonawca, który będzie wykonywał przedmiot zamówienia osobiście, tj. osoby fizyczne, osoby samozatrudnione, osoby prowadzące działalność gospodarczą zobowiązane będą do sporządzenia co miesiąc protokołu wskazującego prawidłową realizację zadań, liczbę oraz ewidencję godzin w danym miesiącu kalendarzowym poświęconych na wykonywanie zadań w projekcie, z czego łączne zaangażowanie zawodowe takiej osoby nie może przekroczyć 276 godzin miesięcznie. Zaangażowanie zawodowe zostanie zweryfikowane przed podpisaniem umowy oraz co miesiąc na koniec miesiąca kalendarzowego.
c) Osoby fizyczne zaangażowane do realizacji zadań w ramach projektu stanowią personel projektu. Zaangażowanie personelu projektu musi odbywać się na zasadach określonych w rozdziale 6.15 Koszty związane z zaangażowaniem personelu w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu społecznego ora z Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
d) Ostateczna cena za realizację usługi Doradcy Zawodowego stanowi iloczyn liczby faktycznie zrealizowanych godzin i ceny brutto za jedną godzinę usługi.
e) Kalkulacja kosztu realizacji usługi Doradztwa Zawodowego powinna zatem zawierać w szczególności koszt wynagrodzenia psychologa, koszt dojazdu psychologa do miejsca realizacji doradztwa wskazanych przez Zamawiającego, a także wszystkie inne koszty leżące po stronie Wykonawcy pozwalające na należyte wykonanie przedmiotu zamówienia.

[bookmark: _GoBack]8. Składanie ofert:

a) Termin składania odpowiedzi na zapytanie o cenę upływa 31.03.2017 r. do godz. 8.00..
b) Miejscem składania ofert jest: Fundacja Wspierania Rozwoju Społecznego „Leonardo”, os. Młodości 8, 31-908 Kraków, - od poniedziałku do piątku w godzinach pracy tj. od 8.00 do 15.30.
c) Dopuszczalna forma składania ofert: przesyłka pocztowa skierowana na adres podany wyżej (decyduje data wpływu do Zamawiającego), lub w formie skanów na adres e-mail aktywnaintegracja@fundacja-leonardo.pl

 
    


         






1
[image: ]
[image: ]
image1.jpeg
A\ MALOPOLSKA




image2.jpeg
Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny





image3.jpeg
> 4 Fundusze
Europejskie
Program Regionalny




image4.jpeg
KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI




image5.jpeg
AN

Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego




image6.png




